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1. APROBACION

CARGO NOMBRE FECHA
ELABORO SUBDIRECTORA DE EDUCACION MEDICA ANDREA CAROLINA MORALES 05/01/2018
DIRECTOR CIENTIFICO NELSON ARISTIZABAL 15/01/2018
< JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION &
APROBO
Y GARANTIA DE LA CALIDAD VIVIAN CASTANEDA 15/01/2018
GERENTE JAVIER FERNANDO MANCERA 15/01/2018

2 OBJETIVO: Producir, validar y divulgar conocimiento que dé respuesta a las necesidades cientificas y sociales de la poblacion cundinamarquesa, de su proceso de
' ) atencioén en salud con impacto institucional, regional y nacional.
Desde: La convocatoria y aval de los grupos de Investigacion.
3. ALCANCE: Hasta: Divulgacion y publicacion de los resultados de investigacion.
Aplicacion: A todo los proyectos de investigacion que se realicen en el HUS.
4. RESPONSABLE: Subdirectora de Educacién Medica e Investigacion

5. CARACTERISTICAS DE LAS SALIDAS DEL PROCESO

5.1 USUARIO / CLIENTE 5.2. PRODUCTO 5.3. NECESIDADES DEL CLIENTE
Todos los Procesos Proyectos de investigacion Pertinencia del problema de investigacion
Pertinente

Comunidad, todos los procesos y profesionales de
la salud internos y externos.

Solucione un problema de salud
Publicado en revista indexada y Accesible
Conocimiento de calidad, confiable y ético

Asesorias, consultorias, revision técnica.

Grupos de investigacion del HUS. Grupos categorizados por Colciencias. Reconocimiento por Colciencias.

Fecha de proxima  Cuatro afios a partir de la Ne

Estado de documento: VIGENTE st fecha de elaboracion. Tipo de copia: Tabla de Retencion: Pagina 1 de 4




. CARACTERIZACION &

@HUS PROCESO INVESTIGACION \ o A
ienier | NOMBRE: CARACTERIZACION DE PROCESO i
o astis it | CODIGO DEL DOCUMENTO: 00INVO01-V2 056C02-V2

6. CARACTERISTICAS DE LAS ENTRADAS DEL PROCESO

6.1. PROVEEDOR

6.2. INSUMO / SERVICIO

6.3. REQUISITOS PARA EL PROVEEDOR

Todos los Procesos
Personal en formacion

Institucidn de Educacion Superior
Red de atencion de Cundinamarca

Industria farmacéutica

Preguntas de investigacion sobre problemas en la atencion de
pacientes y en la gestion hospitalaria

Pertinentes
Innovadores actuales
Eticos

Instituciones de educacién superior
Direccionamiento estratégico

Convenios institucionales de docencia servicio

Acordes al nivel de la institucion
Se adhieran a la reglamentacién institucional en investigacion
Colaborativos
Cumplimiento de las condiciones contractuales

Institucioén de Educacion Superior
Gestion de la infraestructura

Escenarios de investigacion

Eticos
Cumplimiento de la normatividad vigente tanto nacional como
internacional
Oportunos
Seguros
Pertinentes de acuerdo al nivel de la institucién

Gestion de la informacion
Instituciones de educacién superior

Sistemas de informacién

Disponibilidad permanente
Capacidad de desarrollo de acuerdo a las necesidades
Seguridad de la informacién

7. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

7.1. QUE 7.2. QUIEN 7.3 CUANDO 7.4.COMO 7.5 DONDE 7.6. POR QUE / PARA QUE 7.7 DURACION
- Subdir_ector (a)_ de Se renuevan cada
Aval Institucional a | Educacién Medicae | Cada cuatro afios " - i " .
Co : 02INV01 Certificar el cumplimiento de los requisitos de los | cuatrefio 0 segln
grupos de Investigacion, cuando Se realice - Centro de . S L
, o i . Aval Institutional a grupos o grupos de investigacion Institucional del HUS y alas
Investigacion Coordinador(a) de | Convocatoria de investigacion Investigacion avalar ante Colciencias modificaciones de
Investigacion. interna del HUS Colciencias
Lider de grupos de
investigacion, Desde el Inicio del
o 3 estudiantes de anteproyecto o 02INVO2 Orientar y evaluar los proyectos de investigacion por De acuerdo al tino
Solicitud, Evaluacion, | pregrado y posgrado; | reporte de casos > - medio del acompafiamiento y seguimiento en las p
-~ . ) . . C Evaluacion, Seguimiento y Centro de o P de Proyecto y
Seguimiento y Cierre investigadores, de investigacion, : , o fases de recoleccion de datos, analisis de -
A Cierre De Proyectos De investigacion o . metodologia
De Proyectos De comité de ética en hasta la entrega Investiaacion resultados, finalizacion y cierre del proyecto. empleada
Investigacion Investigacion del informe final g ' . P '
integrantes del del proyecto.
centro de
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7. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
7.1.QUE 7.2. QUIEN 7.3 CUANDO 7.4.COMO 7.5 DONDE 7.6. POR QUE / PARA QUE 7.7 DURACION
Investigacion.
De acuerdo al tipo
Investigadores, Anualmente por de producto
. iy Lideres grupos de | medio del Boletin 02INVO03 Divulgar los resultados de las investigaciones seleccionado, a
Divulgacion De : C o vulaaci itad d | hospital | los [ .
Resultados Proyecto |nve_st|g_aC|on de Investigacion o | Divulgacion De Regu ta. 0s _ Cent_ro d_g generados por e ospital, para apor_tar enla 0S |neam|¢ntos
L Institucional, cuando se Proyecto De Investigacion investigacion generacion de nuevos conocimiento cientifico, a de las revistas
De Investigacion . . iy . )
Coordinador y gestor presente la nivel local, municipal, departamental y nacional. nacionales e
de investigacion necesidad. internacionales.
8. RIESGOS DEL PROCESO 9. CONTROLES DE LOS RIESGOS
Ver mapa de Riesgos Ver mapa de Riesgos
10. REQUISITOS LEGALES 11. INDICADORES DEL PROCESO
-Ley 100 de 1993: Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras
disposiciones
-Ley 29 de 1990: Por la cual se dictan disposiciones para el fomento de la investigacion
cientifica y el desarrollo tecnoldgico y se otorgan facultades extraordinarias.
-Ley 23 de 1982: sobre derechos de autor
-Decreto 591 de 1991: Por el cual se regulan las modalidades especificas de contratos de
fomento de actividades cientificas y tecnoldgicas. .
-Decreto 393 de 1991: Por el cual se dictan normas sobre asociaciones para actividades L Porcentaj_e de Proyecios Aprobados por el CEIHUS.
o o . S ! ; 2. Porcentaje proyectos terminados anualmente.
cientificas y tecnoldgicas, proyectos de investigacion y creacion de tecnologias. . o
o , e - 3. Porcentaje de seguimientos por proyecto en curso.
-Resolucion 8430 de 1993: Por la cual se establecen las normas cientificas, técnicas y . . . I
A . o 4. Porcentaje de grupos Categorizados y/o Reconocidos por Colciencias.
administrativas para la investigacion en salud.
-Circular 06 de 2002: El derecho de autor en el &mbito universitario.
-Resolucion 2378 de 2008: Por la cual se adoptan las Buenas Précticas Clinicas para las
instituciones que conducen investigacion con medicamentos en seres humanos
-Declaracion de Helsinki, UNESCO, Pautas éticas internacionales
para la investigacion biomédica en seres humanos CIOMS - OMS
-Resolucion 0174 de 2007 del HUS creacion del centro de investigacion
- Resolucion 394 del 2014  estatutos de comité de ética en Investigacion E.S.E Hospital de
la Samaritana y se unifican el comité Etico cientifico de investigacion del area medico
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10. REQUISITOS LEGALES

quirdirgico y de ciencias de la salud.

11. INDICADORES DEL PROCESO

NTC I1SO 9001:2015 siguiente Numerales: 5.1, 6.1, 7.4,7.5, 9.1

12. CONTROL DE CAMBIOS
VERSION FECHA iTEM MODIFICADO JUSTIFICACION
01 15/01/2015 Ninguno Primera vez
objetivo Se actualizd teniendo en cuenta las nuevas dinamicas del Hospital

7. Descripcion de las actividades. Se modifican los procedimientos de acuerdo a los cambios del proceso.
02 15/01/2018 : e S X o S

11. Indicadores del proceso. Se modifican los indicadores, alineados con el modelo docencia e investigacion del

HUS
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